[image: Logotipo, nombre de la empresa

Descripción generada automáticamente]COMUNICAT

La DGP obrirà un espai de treball per millorar les condicions de les famílies monoparentals
 Després que SAP-SME-FEPOL demanés aquesta mesura, la SGRH ha confirmat que es crearà un espai de treball i debat amb la participació de totes les organitzacions sindicals.
Barcelona, 1 de desembre del 2025.-
El passat 12 de novembre, el Sindicat Autònom de Policia (SAP-FEPOL) i el Sindicat de Mossos d’Esquadra (SME-FEPOL) reclamàvem per escrit a la Direcció General de la Policia, la necessitat d’obrir un espai per abordar la situació de les famílies monoparentals del cos de mossos d’esquadra.
Cal tenir en compte que en les famílies monoparentals és un/a sol/a progenitor/a qui assumeix en solitari la criança i la cura dels fills o filles i per tant requereixen d’unes necessitats específiques, en pro de la protecció dels menors que sovint, no queden prou reconegudes per les polítiques actuals.
Càrrega única de responsabilitats, necessitat d’una major flexibilitat horària, dependència de xarxes externes de suport o una major dificultat per assumir reduccions per l’impacte econòmic que això suposa són algunes de les qüestions que, des del SAP-SME-FEPOL vam traslladar a l’Administració en el nostre escrit del passat 12 de novembre, per justificar la necessitat d’abordar específicament, la situació d’aquestes famílies.
I és que, recordem que tant la pròpia Comissió Europea (CE), com algunes Directives Europees (UE)  insten als Estats membres a adoptar mesures, que permetin una major flexibilitat, especialment per a les famílies amb més càrrega de cura. 
Així, en data de 25 de novembre i en resposta a les nostres demandes, la Subdirecció general de recursos humans ens ha informat que, la Direcció general de la Policia compateix la nostra inquietud i és per això que 
“pròximament es crearà un espai de treball i debat amb participació de les organitzacions sindicals representatives, amb l’objectiu de proposar i analitzar les possibles mesures que es puguin implementar al cos de Mossos d’Esquadra, per donar resposta a les necessitats d’aquest col·lectiu, tot garantint l’equilibri amb la resta d’efectius del cos o amb total respecte al marc normatiu vigent”.
En aquest sentit, des d’ambdues organitzacions sindicals esperem l’obertura d’aquest espai de debat i celebrem que en aquest, s’hi puguin incorporar totes les organitzacions sindicals amb representació al Consell de la Policia. És així com avançarem de manera més ferma en la millora de les condicions d’una realitat social en creixement. 
SAP-SME Junts, som millors!
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